
ダイドードリンコ株式会社　健康経営戦略マップ

健康投資

健康関連の最終的な目標指標
従業員等の意識変容・行動変

容に関する指標

健康投資施策の取組状況に関

する指標

健康投資効果

健康経営で解決したい

経営課題

エンゲージメント

向上施策

生活習慣改善施策

定期健康診断

（現状把握・

事後施策）

様々な効果に関連する

健康投資（＊）

ウォーキングチャレンジの

実施

有休取得管理の強化

禁煙プログラムの実施

マネジメント研修

自社基準での有所見

者への受診勧奨

生活習慣病に関する

情報提供、セミナー開催

個人の仕事に対す

るパフォーマンスの

最大化

組織の活力の向上

労働時間管理の強化

参加率

有休取得率

禁煙実施者人数

参加率

受診率

閲覧率・参加率

所定外労働45時間以

上者の割合の低下

運動習慣ありの人の割

合の増加

就労環境への満足度

喫煙率の低下

上司・部下間の意思疎

通量

自社基準での

有所見者の減少

生活習慣を改善した人

の割合の増加

睡眠の質良好者の

割合

健康リスク高の社員の

減少

エンゲージメントの向上

プレゼンティーズムの低

減

アブセンティーズムの低

減

禁煙促進施策

ラジオ体操・ストレッチの

実施・推奨
参加率

肩こり・腰痛課題者率

の低下

適正体重維持者率

婦人科健診費用補助 利用率
婦人科系疾患による休

業日数

生活習慣病予備軍へ

の保健指導の強化
実施率


